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Elektro-Material AG mit neun Niederlassungen, dem EM Licht Kompetenzzentrum, EM Industrie und den 

rund 750 Mitarbeitenden ist das führende Grosshandelsunternehmen der Schweizer Elektro-Installati-

ons-Branche. Mit einer Sortimentsbreite von über 250'000 Qualitätsartikeln und einem umfassenden 

Dienstleistungsangebot, von der Beratung bis zur Auslieferung, bieten wir das beste Gesamtpaket aus 

einer Hand. EM ist in die weltweit führende Rexel-Gruppe eingegliedert. 

 

Zur Verstärkung unseres Teams am Hauptsitz in Zürich suchen wir einen 

 

Senior Business Analyst (80-100 %) 
 

Ihre Aufgaben 

• Unterstützen der Fachbereiche bei der Erstellung von Anforderungsspezifikationen für Lö-

sungsansätze unter Berücksichtigung der technischen Systemanforderungen. 

• Erarbeiten der fachspezifischen Grundlagen für das Erstellen von Projektaufträgen. 

• Analysieren der Gesamtzusammenhänge von Businessprozessen, Organisationsstrukturen, In-

formatik- sowie Sachmitteleinsätzen und Identifizieren von Schwachstellen. 

• Übersetzen der Business-Anforderungen in ICT-Requirements. 

• Übernehmen der Leitung und Koordination für Vorhaben und Projekte. 

• Unterstützung für Support und Störungsbehandlung. 

• Training und Dokumentation. 

 

Ihr Profil 

• Ausbildung oder Studium im Bereich Informatik oder vergleichbar. 

• Begeisterung, IT und Business zusammenzubringen. 

• Mehrjährige Erfahrung als Business Analyst 

• Strukturierte, analytische und zielorientierte Arbeitsweise 

• Fundierte Kenntnisse in Projekt- und Prozessmanagement 

• Erfahrung in Business- und Requirements-Engineering 

• Selbstmotiviert, kommunikativ, initiativ, lösungsorientiert, vielseitig und flexibel 

• Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse, Französisch von Vorteil 

 

Unser Angebot 

Wir bieten Ihnen eine spannende, eigenverantwortliche Position mit attraktiven Anstellungsbedingun-

gen, einem flexiblen Arbeitsmodell inklusive Home-Office Möglichkeit, individuellen Entwicklungsmög-

lichkeiten und der Chance Teil eines professionellen und kollegialen Teams zu sein. Sind Sie an diesem 

vielseitigen und abwechslungsreichen Aufgabengebiet interessiert und erfüllen unsere Anforderungen? 

Dann freuen wir uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen an: Peter Erni, Leiter Prozessma-

nagement, peter.erni@e-m.ch 


