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Elektro-Material AG mit neun Niederlassungen, dem EM Licht Kompetenzzentrum, EM Industrie und den 

rund 800 Mitarbeitenden ist das führende Grosshandelsunternehmen der Schweizer Elektro-Installati-

ons-Branche. Mit einer Sortimentsbreite von über 250'000 Qualitätsartikeln und einem umfassenden 

Dienstleistungsangebot, von der Beratung bis zur Auslieferung, bieten wir das beste Gesamtpaket aus 

einer Hand. EM ist in die weltweit führende Rexel-Gruppe eingegliedert. 

 

Zur Verstärkung unseres HR-Payroll Teams im Hauptsitz in Zürich suchen wir per sofort eine/n 

 

Senior HR Payroll Manager 100% 
 

Deine Aufgaben 

Zu deinen Hauptaufgaben gehört die Betreuung von rund 300 Mitarbeitenden in unseren Niederlassun-

gen sowie die Vorbereitung und Durchführung der monatlichen Lohnläufe von ca. 800 Mitarbeitenden 

inklusive Mutationen der lohnrelevanten Daten und Monatsabschlussarbeiten. Du bist auch für die Ver-

arbeitung und Kontrolle der PK-Beiträge, das Absenzen Management, die monatliche Zusammenstel-

lung von Personalstatistiken sowie die Abstimmung der Lohnkonti mit der Finanzbuchhaltung zuständig. 

Die Erstellung und Kontrolle der Abrechnungen von verschiedenen Sozialversicherungen sowie die Un-

terstützung bei der Erstellung des jährlichen Lohnbudgets und die aktive Mitarbeit an Payroll-relevanten 

Projekten bereiten dir Freude. Ausserdem fungierst du als Ansprechperson für Vorgesetzte, Mitarbei-

tende sowie Ämter und Versicherungen in allen Belangen des Lohn- und Sozialversicherungsbereichs. 

In einem Jobsharing bist du zudem verantwortlich für die Berufsbildung von 7 KV-Lernenden. 

 

Dein Profil 

Du hast eine abgeschlossene Weiterbildung im Bereich Payroll, eidg. FA HR und/oder Sozialversicherun-

gen sowie mehrjährige Berufserfahrung. Deine sehr guten Kenntnisse in Excel und ABACUS erleichtern 

dir deine tägliche Arbeit. Zudem bist du eine selbstständige, analytische und zuverlässige Persönlichkeit 

mit hohen Sozialkompetenzen, die offen für Neues ist. Deine Arbeitsweise ist exakt und eigenverant-

wortlich. Sehr gute Deutschkenntnisse, Italienisch und Englisch von Vorteil. 

 

Unser Angebot 

Wir bieten dir eine spannende, eigenverantwortliche Position mit attraktiven Anstellungsbedingungen, 

einem flexiblen Arbeitsmodell inklusive Home-Office Möglichkeit, individuellen Entwicklungsmöglichkei-

ten und der Chance, Teil eines professionellen und kollegialen Teams zu sein. Du bist an diesem vielsei-

tigen und abwechslungsreichen Aufgabengebiet interessiert und erfüllst unsere Anforderungen? Dann 

freuen wir uns auf deine vollständigen Bewerbungsunterlagen per Mail an Sandra Geissmann, Teamlei-

terin Payroll, sandra.geissmann@e-m.ch  
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