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Elektro-Material AG mit neun Niederlassungen, dem EM Elevite Lichtkompetenzzentrum und ca. 700 

Mitarbeitenden ist heute das führende Grosshandels-Unternehmen der Schweizer Elektro-Installa-

tionsbranche. Mit einem über 250'000 Artikel umfassenden Verkaufssortiment, einem Top-Verkaufs-

service, einer sehr hohen Lieferbereitschaft und äusserst raschen Lieferzeiten setzen wir uns selbst 

hohe Massstäbe. Elektro-Material AG gehört zum Rexel Konzern – einer der führenden Elektro-

Grosshandels-Konzerne weltweit. 

 

Zur Verstärkung unserer Marketing Abteilung im Hauptsitz in Zürich suchen wir per sofort oder nach 

Vereinbarung einen 

 

Pricing Manager (w/m) 
 

Ihre Aufgaben 

Zu Ihren Hauptaufgaben gehört die Erarbeitung und Etablierung der Pricing-Strategie und -Struktur 

sowie die Umsetzung einer marktorientierten Preisfindung. Sie sind zuständig für den Ausbau der 

automatisierten Pricing-Systeme in Abstimmung mit den Fachabteilungen. Ferner sind Sie verantwort-

lich für die permanente Verbesserung der Algorithmen zur Optimierung der Automatisierungsgrade 

sowie der Ertrags- und Sales-Performance. In Ihr Fachbereich gehört die kontinuierliche Optimierung 

der Preissetzung auf der Basis der Kostensituation, Artikelverfügbarkeit, Marge, Umsatz und Wettbe-

werb, ebenso die Analyse der Kennzahlen und Ausbau des Pricing-Reportings. Kurz, Sie sind die 

Schnittstelle zwischen allen Fachabteilung in Bezug auf Pricing. 

 

Ihr Profil 

Sie verfügen über ein abgeschlossenes Studium mit analytischem Schwerpunkt (Mathematik, Statis-

tik, BWL, VWL, empirische Soziologie). Ihre mehrjährige Erfahrung im Bereich Pricing oder der ma-

thematischen Analyse von Sales und Marketing Daten sind Voraussetzung für diesen anspruchsvollen 

Job. Sie besitzen ein sehr gutes Verständnis für das Pricing und seine Wirkungsmechanismen inner-

halb von Marketing und Sales, für Prozesse und Hebel eines Grosshändlers. Ihre fundierten analyti-

schen Fähigkeiten sowie Ihr Flair für Zahlen und grosse Datenmengen werden durch unternehmeri-

sches Denken und pragmatische Entscheidungen ergänzt. Sie sind eine verantwortungsbewusste, 

selbständige Persönlichkeit mit ausgeprägter Kommunikationsstärke und Teamfähigkeit. Stilsicheres 

Deutsch ist ein Muss, Französisch oder Englisch ist von Vorteil. 

 

Unser Angebot 

Wir bieten Ihnen eine selbständige und abwechslungsreiche Aufgabe in einem erfolgreichen und 

wachsenden Unternehmen. Dazu gehören auch attraktive Anstellungsbedingungen mit der Möglich-

keit Ihre fachlichen und persönlichen Stärken einzubringen und sich zu entwickeln. Sie arbeiten in 

einem dynamischen Team mit unbürokratischer Struktur. Sind Sie an dieser neuen Herausforderung 

interessiert und erfüllen unsere Anforderungen? Dann freuen wir uns auf Ihre vollständigen Bewer-

bungsunterlagen zuhanden von Herrn Thomas Deutscher, Leiter Marketing & Business Develop-

ment. 


