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Einfach.Mehr., Elektro-Material AG
Niederlassung Zurich
Heinrichstrasse 200
8005 Zirich
Schweiz
Telefon +41 44 278 11 11
dino.decia@elektro-material.ch
elektro-material.ch

Elektro-Material AG mit neun Niederlassungen, dem EM Lichtkompetenzzentrum und ca. 700 Mitar-
beitenden ist heute das fuhrende Elektro-Grosshandels-Unternehmen der Schweiz. Mit einem Uber
250'000 Artikel umfassenden Verkaufssortiment, einem Top-Verkaufsservice, einer sehr hohen Liefer-
bereitschaft und ausserst raschen Lieferzeiten setzen wir uns selbst hohe Massstabe. Die Elektro-
Material AG gehort zum Rexel Konzern — einer der fihrenden Elektro-Grosshandelskonzerne welt-
weit.

Fur unsere Niederlassung in Zurich suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung eine/n

Teamleiter/in Wareneingang und Logistik

Ihre Aufgaben

Sie sind fur den gesamten Wareneingang und die korrekte Einlagerung der Waren zustandig. Sie
leiten rund 20 motivierte Mitarbeitende und stellen zusammen mit lhrem Team die verschiedenen
Betriebsablaufe sicher. Taglich werden tber 2°000 Kundenauftrédge verarbeitet. Sie Giberwachen und
kontrollieren die quantitativen und qualitativen Vorgaben und sind fur deren Einhaltung verantwortlich.
Das Aufarbeiten und Darstellen von Kennzahlen verwenden Sie zur Information und zur Fuhrung.
Zusatzlich unterstitzen Sie den Betriebsleiter und tGbernehmen dessen Stellvertretung. Gemeinsam
stellen Sie die operative Leistungsfahigkeit des Betriebes sicher und erarbeiten auch neue Konzepte
und zukUnftige Strategien.

Ihr Profil

Sie verflgen Uber eine technische Grundausbildung und haben sich zum/zur Logistikfachmann/-frau
oder Logistikleiter/in weitergebildet. Sie bringen langjéhrige Erfahrung im Bereich Lager- und Distribu-
tionslogistik sowie Personalfiihrung mit. Zudem zeichnen Sie sich durch analytisches und vernetztes
Denken und Handeln aus, arbeiten gerne mit Menschen und haben Freude an komplexen Aufgaben-
stellungen. Die deutsche Sprache beherrschen Sie in Wort und Schrift, ebenso die Windows Office
Tools inshesondere Excel. Von Vorteil sind Erfahrungen mit AS 400 und CRM. Weitere wichtige Kom-
petenzen sind selbstandiges, pragmatisches, lésungsorientiertes und flexibles Handeln sowie das
Arbeiten im Team mit flachen Hierarchien. Kundenorientiertes und wirtschaftliches Denken ist fur Sie
selbstverstandlich. Sie sind in der Lage, die bereits sehr hohe vorhandene Digitalisierung weiter zu
begleiten.

Unser Angebot

Nebst einer selbstandigen und abwechslungsreichen Aufgabe erwartet Sie ein sympathisches und
humorvolles Team in einem kollegialen Umfeld sowie attraktive Anstellungsbedingungen. Sind Sie an
dieser neuen Aufgabe interessiert und erfiillen unsere Anforderungen? Dann freuen wir uns auf lhre
vollstandigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail zuhanden von Herrn Dino De Cia, Leiter Niederlas-
sung Zurich.



